
    

Régie intermunicipale de protection 

contre l’incendie de Valcourt 
 
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

POMPIER À TEMPS PARTIEL 
 

La Régie intermunicipale de protection contre l’incendie de Valcourt est à la recherche de 

candidat(e) pour combler le poste de pompier. Il s’agit de poste à temps partiel, sur appel. 

 

EXIGENCES 

• Être certifié pompier I ou être disposé à réussir la formation obligatoire d’une durée 

d’environ 255 heures, par les fins de semaine et les soirs (possibilité de formation à 

distance) ; 

• Détenir un secondaire V ou équivalence ; 

• N’avoir aucun antécédent judiciaire ; 

• Être capable de travailler en équipe et sous pression ; 

• Être vif d’esprit et fiable ; 

• Avoir 18 ans et plus ; 

• Posséder un permis de conduire de classe 4A ou s’engager à l’obtenir à court terme ; 

• Réussir l’examen médical pré-emploi. 

 

DISPONIBILITÉS 

• Sur appel, 7 jours par semaine : jour, soir, nuit ; 

• 48 heures de pratique annuelle obligatoire (minimum) ; 

• Garde de fin de semaine sur rotation. 

 

CONDITIONS SALARIALES 

• Selon l’échelle salariale en vigueur. 

 

Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent faire parvenir leur curriculum vitae à 

l’adresse suivante : 

 

Régie intermunicipale de protection contre l’incendie de Valcourt 

a/s Célyne Cloutier, secrétaire-trésorière 

541, avenue du Parc, Valcourt, Qc, J0E 2L0 

OU par courriel à : incendievalcourt@cooptel.qc.ca 

 

Nous remercions tous les postulants. 

Seuls les candidats sélectionnés seront contactés. 
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